Mandat for Arbeidsutvalget innen individuell plan,
koordinator, habilitering og rehabilitering i
Helsefellesskapet Sgr-Rogaland

Forankring

Arbeidsutvalget (AU) er forankret i Helsefellesskapet i Sgr-Rogaland. AU med tilhgrende
kontaktnettverk skal veere en synlig og integrert del av samhandlingsstrukturen mellom
Helse Stavanger og kommunene, og bidra til & styrke samarbeid og utvikling innen
omradene individuell plan, koordinator, habilitering og rehabilitering.

Sammensetning

Arbeidsutvalget bestar av:

e Ledere vedrelevante enheteri Helse Stavanger

e Brukerrepresentant oppnevnt av Brukerutvalget i Helse Stavanger

e Representant fra Koordinerende enhet (KE) for hver av de fem
kommuneregionene i Helse Stavanger

e Lederavfysio- og ergoterapitjenesten i Stavanger kommune

Radgiver ved Koordinerende Enhet i Helse Stavanger koordinerer Arbeidsutvalget.

Oppgaver og ansvar

Arbeidsutvalget mates 4 ganger arlig og har seerlig ansvar for planlegging, utvikling og
giennomfaring av det arlige arrangementet Mateplassen. AU erstatter tidligere fagrad
tilknyttet delavtale 2, kapittel 2b og 2c, og skal bidra som faglig ressurs ved revisjoner av
nevnte samarbeidsavtaler.

Arbeidsutvalget skal ogsa:

e Leggetilrette forinformasjons- og erfaringsutveksling knyttet til koordinerende
enhets oppgaver pa tvers av tjenestenivaene.

e Bidratil utvikling og forbedring av samhandling innen individuell plan,
koordinator, habilitering og rehabilitering.

e |dentifisere og lagfte aktuelle problemstillinger og forbedringsomrader.

e Vere en synlig del av samhandlingsstrukturen mellom kommuner,
spesialisthelsetjenesten, brukerorganisasjoner og andre relevante
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samarbeidspartnere med mal om a styrke sammenhengende tjenestetilbud til
pasientene.

Mgteplassen

Mgateplassen arrangeres en gang per ar med ulike tema som er aktuelle for malgruppen.
Arrangementet skal:

e Fremme samarbeid og samhandling mellom nivaer, sektorer og fagomrader

e Veaere en arena for kompetansedeling, erfaringsutveksling og nettverksbygging

e Bidra til utvikling og synliggjaring av arbeid knyttet til koordinator, individuell
plan, habilitering og rehabilitering

Malgruppe for Mgteplassen arrangementet

e Fagpersoner med oppgaver knyttet til funksjon som Koordinerende enhet (KE) i
kommunene, koordinatorer, fagpersoner, aktuelle ledere innen helse og
omsorgstjenesten og andre relevante samarbeidspartnere i kommunene.

e Koordinerende enhet, ledere fra aktuelle fagomrade/enheter, fagpersoner og
koordinatorer i Helse Stavanger.

e Samarbeidspartnere innen andre fagfelt, for eksempel oppvekst, utdanning og NAV.

e Representanter fra brukerorganisasjoner, Brukerutvalget i Helse Stavanger,
utdanningsinstitusjoner og KS.

e Representanter fra private rehabiliteringsinstitusjoner som samarbeider med Helse
Stavanger.

Representanter i Arbeidsutvalget:

Jan Harald Steen, Brukerutvalget Helse Stavanger

Marlin Vasbg, KE Eigersund kommune, Dalane kommuneregion

Anneth Svela, KE Time kommune, Jeeren kommuneregion

Siv Skjennum Vigesdal, KE Sandnes kommune

Elin Vigane Frostestad, Leder fysio- og ergoterapiavdeling, Stavanger kommune

Monica Lerang Knudsen, systemkoordinator Strand kommune, Ryfylke kommuneregion
Anita Gredem Apeland, KE Stavanger kommune

Cathrine Grude, Avdelingssjef, Barne- og ungdomshabilitering
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Eivind Tolo Engebretsen, Seksjonsleder, Habiliteringstjenesten for voksne og AFMR
Lassa rehabilitering

Edda Bryndis Sigurbjornsdoéttir, avdelingssykepleier, Nevrosenteret

Mona Plener Sandved, radgiver koordinerende enhet i Helse Stavanger

Kopimottaker av referat: Fagsjef samhandling Helse Stavanger, Kari Helene Bjo Reinas

Mandat sist revidert: september 2026

Oppdatert med nye representanter: september 2026
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