Mgtereferat tjenestemodell barn og
unge den 21.09.23

Deltakere:

Leder Jone Skjelbred, kommunalsjef barn og unge, Stavanger kommune

Nestleder Lars Conrad Moe, klinikksjef klinikk psykisk helse barn, unge og rusavhengige, Helse
Stavanger

Fagpersoner kommunene:
Tonje Stokka Instanes, kommunepsykolog Klepp kommune

Fagpersoner Helse Stavanger:

Lilja Bjgrk Thorsteinsdottir, avdelingssjef poliklinikk, Barne- og ungdomspsykiatrisk avdeling
Cathrine Grude, avdelingssjef Avdeling Barne- og ungdomshabilitering

Martine Gilje Jaatun, overlege barne- og ungdomsklinikken

Brukerrepresentanter:
Anne Tyldum Bruvik, brukerrepresentant ungdomsradet

Forfall:

Camilla Haug Flem, kommunalsjef helse og omsorg, Hjelmeland kommune
Hege Lalid, brukerrepresentant funksjonshemmedes rad

Inger Oftedal, fastlege Sandnes — Har trukket seg fra arbeidet

Mgteleder: Jone Skjelbred
Mgtedato: 21.09.23
Klokkeslett: 08.30-11.00

Agenda til mgtet:

1) Presentasjon av nye deltakere
2) Status mandatet

3) Videre arbeid

4) Mgteplan fremover

1) Presentasjon av nye deltakere

Tonje Stokka Instanes er vikar som kommunepsykolog i Klepp for Monica Nordas, som er i permisjon.
Hun erstatter Monica inn i tjenestemodell arbeidet.

Inger Oftedal har trukket seg fra tjenestemodell arbeidet grunnet merarbeid og mulig konflikt
mellom rollen som aktiv politiker og dette arbeidet.

2) Status mandatet

Fglsomhet Intern (gul)



| etterkant av forrige mgte har FSU (Faglig Samarbeids Utvalg) hatt mandatet pa hgring, giennomgatt
hgringsinnspillene og foreslatt fglgende endringer;

- Prosjektets leveranser, kulepunkt 1. Ordet «statlig niva» byttes ut med
«spesialisthelsetjenesten»

- Tydeligere ansvarsfordeling vil; Gi flere rett hjelp tidligere (forslag til formulering for a
erstatte «muliggjgre».

- Under interessenter: Helsesykepleiere mangler i listen

Leder endrer mandatet i trad med forslaget fra FSU. Mandatet returneres til FSU som sender det
videre i SSU (Strategisk Samarbeids Utvalg) for endelig godkjenning.

Nestleder og leder i tjenestemodell gruppen vil bli kalt inn til SSU for a presentere mandatet.
3) Videre arbeid

Det ble tatt en runde blant alle deltakerne pa hvordan en opplever at praksis med henvisninger
fungerer og hva som eventuelt er utfordrende. Barne- og ungdomsklinikken er de som synes dette
fungerer ganske bra og har minst utfordringer. Det brukes mye ressurser i hjelpeapparatet og et
sentralt spgrsmal er i hvilken grad ressursene alltid brukes hensiktsmessig. Deltakerne vil fa et
oppdrag til neste mgte om a forberede seg mer konkret til & si noe om hva som fungerer eller ikke
fungerer pa eget omrade.

Det er enighet i gruppen om at vi i det videre arbeidet ma bruke mer tid pa a fa oversikt. Vi ma starte
med & fa inn mer informasjon. Vi trenger i vite mer om hvordan de som jobber ute i «feltet» synes
ting fungerer. Mater a gjgre det pa kan vaere gjennom spgrreundersgkelse og fokusgrupper og
dialog. En vil bl.a. ga i dialog med InnoMed, for a hgre hvordan de kan bista oss i dette arbeidet.

Det er en utfordring a finne en arbeidsform i tjenestemodell gruppen som er effektiv. Alle som deltar
har andre stillinger som krever en fullt ut og det er krevende & finne ut hvordan vi skal Igse arbeidet.

4) Mgteplan fremover
Det ble avklart fglgende mgtetidspunkter for 2023;
26.10.23 kl. 09.00 — 11.00. Mgterom Dua hos BUP

30.11.23 kl. 09.00 - 11.00. Mgterom Dua hos BUP

Stavanger den 29.09.23

Jone Skjelbred

referent

Fglsomhet Intern (gul)



