GJELDENDE MINSTELONNSSATSER I HELSE STAVANGER 2026/2027 FOR LO,
YS, UNIO, SAN og Akademikerne (DNLF og NPF)

TABELL 1:

Stillingsgruppe 1 - 5: LO (Fagforbundet, FO), YS (DELTA, Parat).

Arb.taker- Kompetansekrav for Tidligere minstelenn | Ny minstelonn

organisasjon: stillinger som inngér i 100% stilling pr. ar i 100% stilling pr. ar
stillingsgruppene

LO/YS Virkningstidspunkt | Virkningstidspunkt

01.06.2025 01.05.2026

Stillingsgruppe I 0ar 410400 0ar 428400
Stillinger hvor det som 44 415400 4 &r 433400
hovedregel ikke stilles krav til | 6 ar 420 400 6 ar 438 400

serskilt utdanning: 8ar 426400 8 ar 444 400
10 &r 472 400 10 ar 490 400
16 4r 500 400 16 ar 518 400
Stillingsgruppe 2: 0ar 452000 0ar 471000
Stillinger hvor det som 44 457 000 4 &r 476 000
hovedregel kreves 6ar 463000 6 ar 482 000
fagarbeiderutdanning eller 3 8ar 470000 8 ar 489 000
ars videregdende utdanning 10 &r 531 000 10 & 550 000
16 ar 544 000 16 ar 563 000
Stillingsgruppe 3: Virkningstidspunkt
Stillinger hvor det som R 01.05.2026
hovedregel kreves Oar 452000 0 &r 471 000
fagarbeiderutdanning eller 3 4 ar 457 000 4 &r 476 000
ars videregdende utdanning og 6 ar 463 000 6 ar 482 000
autorisasjon etter lov om 8 ar 470 000 8 ar 489 000
helsepersonell 10ar 531000 10 ar 550 000
16 ar 544 000

16 & 563 000

Ny lokal stige med
virkning f.0.m
01.06.2026:

0ar 481000

4 ar 486 000

6 ar 492 000

8ar 499 000

10 ar 560 000

16 ar 573 000

Fglsomhet Intern (gul)




LO, YS

Stillingsgruppe 4:
Stillinger hvor det som
hovedregel kreves 3 ars
heyskoleutdanning m.fl.

*Mrk: Sykepleiere 1 st.gruppe
4 har virkningstidspunkt
01.05.2025 (likt NSF).

Virkningstidspunkt

Virkningstidspunkt:

01.06.2025

04r 501000
4ar 518000
64r 522000
84r 546 000
10 & 608 000

124 618000
(12 drs trinnet gjelder

01.05.2026

04r 522000
44r 539000
6 &r 543 000
8 4r 567 000
10 & 629 000

12 & 639 000 (oker til
649.000 01.06.26)

hovedregel kreves 3 érig
hoyskoleutdanning og
fagspesifikk eller tverrfaglig
spesialutdanning/universitets-
utdanning av lavere eller
hoyere grad.

*Mrk: Spesialsykepleiere i
st.gruppe 5 har
virkningstidspunkt 01.05.2025
(likt NSF).

0ar 555000
4ar 578 000
64ar 589000
8ar 616000
10 &r 694 000

20 ar 700 000

(20 drs trinnet gjelder
kun for
spesialsykepleier/
jordmor)

kun for kliniske (12 ars trinnet gjelder
stillinger) kun for kliniske
stillinger)
Stillingsgruppe 5: Virkningstidspunkt:
Stillinger hvor det som 01.05.2026

0ar 574000
4 ar 598 000
6 ar 609 000
8ar 637000
10 & 718 000

20 ar 724 000 (oker til
743 000 01.06.2026)

(20 ars trinnet gjelder
kun for spesialsykepleier)

TABELL 2: NRF (UNIO)

kreves autorisasjon som
radiograf

54 549000
104 617700
204r 637700

Arb.taker- Kompetansekrav for stillinger | Ny minstelenn Ny minstelonni 100%

organisasjon: | som inngar i stillingsgruppene: | i 100% stilling pr. &r | stilling pr. ir f.o.m
f.o.m 01.05.2025: 01.05.2026:

NRF Radiografer 1 stilling hvor det 0ar 517400 0ar 541100

5ar 574 000
10 &r 643 500
20 4r 668 500

Stréleterapeut / spesialradiograf

04r 583500
54 616 000
10 &r 706 700
20 &r 724000

0Oar 613000
S5ar 648 000
10 & 735000
20 &r 758500

Fglsomhet Intern (gul)




TABELL 3: NSF (UNIO)

virkningstidspunkt 01.06.2025
(likt LO/YS)

10 & 608 000

12 ar 618 000
(12 ars trinnet gjelder

Arb.taker- Kompetansekrav for Ny minstelonn i Ny minstelonn
organisasjon: | stillinger som inngér i 100% stilling pr. ar. | i 100% stilling pr. ar.
stillingsgruppene: Virkningstidspunkt: | Virkningstidspunkt:
01.05.2025* 01.05.2026
NSF
Sykepleiere
0ar 501000 0ar 522000
*Mrk: Medlemmer i NSFsom |44 518 000 4ar 539000
er i stilling i stillingsgruppe 2 | 6 ar 522 000 6ar 543 000
eller 3 (se LO/YS) har 84r 546 000 84r 567000

10 &r 629 000

12 & 649 000
(12 ars trinnet gjelder kun

kun for kliniske for kliniske stillinger)
stillinger)
Spesialsykepleier 0ar 555000 0ar 574 000
4ar 578 000 44 598 000
6ar 589000 6ar 609 000
8ar 616000 8ar 637000
10 ar 694 000 10 & 718 000
20 ar 700 000 20 &r 743 000
(20 drs trinnet gjelder | (20 ars trinnet gjelder kun
kun for for spesialsykepleier)
spesialsykepleier)
Jordmadre 0ar 609100 0ar 634000
44 635000 44 658 600
6ar 635000 6ar 671000
8ar 654000 8ar 684 800
10 ar 700 500 10 & 736 900
16 ar 710 500 16 ar 746 900
20 ar 720 500 20 ar 757 900
54 717 000 S5ar 755900
. 10 &r 745 500 10 & 783 900
Ultralydjordmedre 16 & 760 500 16 & 799 900
20 &r 770 500 20 4r 810900

Fglsomhet Intern (gul)




TABELL 4: NETF, NFF, UTD (UNIO).

fagspesifikk eller tverrfaglig
spesialutdanning/universitets-
utdanning av lavere eller hoyere
grad. Dvs:
Spesialergoterapeut/spesialfysiot
erapeut

Lokal stige

10 & 694 000

Ergoterapiforbundet
16 ar 714 000

Fysioterapiforbundet
16 ar 714000

Arb.taker- Kompetansekrav for stillinger | Ny minstelenn i 100% | Ny minstelenn i 100%
organisasjon: | som inngar i stillingsgruppene: | stilling pr. ar: stilling pr. ar:
NETEF: 01.06.2025 NETEF: 01.05.2026
NFF: 01.06.2025 NFF: 01.05.2026/
NETF Grunnstilling 0ar 501000 0ar 522000
(ergoterapeut) | Stillingsgruppe 4: 44 518000 44 539000
NFF Stillinger hvor det som 64 522000 6 ar 543 000
(fysioterapeut) | hovedregel kreves 3 ars 8ar 546000 8ar 567000
heyskoleutdanning m.fl. 10 4&r 608 000 10 &r 629 000
Lokal stige Ergoterapiforbundet Ergoterapiforbundet
16 .ar 628 000 16 ar 654 000
20 ar 664 000
Fysioterapiforbundet Fysioterapiforbundet
16 ar 628 000 01.05.2026- 01.06.2026
16 ar 649 000
20 ar 649 000
01.06.2026
16 ar 654 000
20 ar 664 000
NETF Stillingsgruppe 5: 0ar 555000 0ar 574000
(ergoterapeut) | Stillinger hvor det som 4ar 578 000 4ar 598000
NFF hovedregel kreves 3 arig 6ar 589000 6ar 609 000
(fysioterapeut | heyskoleutdanning og 8ar 616000 8ar 637000

10 &r 718 000

Ergoterapiforbundet
16 ar 743 000
20 ar 753 000

Fysioterapiforbundet
01.05.2026- 01.06.2026
16 ar 738 000

20 ar 738 000
01.06.2026

16 ar 743 000

20 ar 753 000

Fglsomhet Intern (gul)




Spesialist i klinisk pedagogikk

kr. 30 000,- til 40 000,-
over stigen jfr.
Seravtale
Utdanningsforbundet)

Utdannings- | Stillingsgruppe 4: Virkningstidspunkt Virkningstidspunkt
forbundet Stillinger hvor det som 01.01.2025 01.01.2026:
hovedregel kreves 3 érs 0ar 501000 0ar 522000
hoyskoleutdanning m.fl 4ar 518000 44 539000
6ar 522000 6ar 543 000
8ar 546 000 8ar 567000
10 ar 608 000 10 ar 629 000
Stillingsgruppe 5: Virkningstidspunkt Virkningstidspunkt
Utdannings- | Kun pedagog med 01.01.2025 01.01.2026:
forbundet spesialkompetanse: 0ar 555000 0ar 574000
spesialpedagog, logoped og 44 578 000 44 598 000
musikkterapeut m/ 64 589000 64 609 000
videreutdanning 8ar 616000 ar 637000
10 4r 694 000 10 ar 718 000
(Gis et tillegg (Gis et tillegg

kr. 30 000,- til 40 000,-
over stigen jft.
Seeravtale
Utdanningsforbundet)

(Egen avlenning ihht
Saravtale Utdannings-
forbundet)

TABELL 5: DNJ (SAN)

Arb.taker- Kompetansekrav for stillinger | Ny minstelenn i 100% | Ny minstelonn i 100%
organisasjon: | som inngdr i stillingsgruppene: | stilling pr. ar f.o.m stilling pr. ar f.o.m
01.04.2025 01.04.2026:
DNIJ Jordmedere 1 stilling hvor det 0ar 615000 0ar 639900
kreves autorisasjon som jordmor | 5ar 654 000 5ar 680900
10 & 707 000 10 &r 736 900
16 & 717 000 16 &r 746 900
20 &r 727000 20 &r 757900
304r 762900
Ultralydjordmedre Virkningstidspunkt Virkningstidspunkt
01.04.2025: 01.04.2026:
5ar 727000 S5ar 755900
10 &r 753 000 10 & 783 900
16 &r 769 000 16 & 799 900
20 &r 780 000 20 4r 810900
304r 815900

Fglsomhet Intern (gul)




TABELL 6: NITO (SAN)

Arb.taker- Kompetansekrav for stillinger | Ny minstelenn i 100% | Ny minstelonn i 100%
organisasjon: | som inngdr i stillingsgruppene: | stilling pr. ar f.o.m stilling pr. ar f.o.m
pr. 01.04.2025 pr. 01.04.2026
NITO Ingenior/grunnstilling 0ar 520000 0ar 541000
S5ar 550000 Sar 575000
104r 618 000 10 ar 643 000
20 4r 637 000 20 4r 668 500
Stréleterapeut 0ar 588000 04 613000
54 622000 5ar 648 000
10 & 705 000 10 & 735000
20 ar 727 000 20 &r 758 500
Fagansvarlig 0ar 593000 0ar 616000
bioingenierer/ingeniorer v/ 5ar 610000 5ar 636000
laboratoriene 10 &r 664 000 10 &r 692 000
20 4r 687 000 20 &r 718 500

Spesialstilling - direkteplassert

TABELL 7: Akademikerne - DNLF

Arb.taker- Kompetansekrav | Stillings- | Ny minstelenn Ny minstelonn
organisasjon: | for stillinger som | kode i 100% stilling pr. ar f.o.om | i 100% stilling pr.
inngar i 01.01.2026: ar f.o.m
stillingsgruppene: 01.01.2026:
DNLF Stud.med. m/ 306500 583 500 610 000
lisens
LIS1 334100 655 400 684 900
LIST* 334100 740 000 773 500
LIS 2/3 (1-2) 334900 740 000 773 500
LIS 2/3 (2-4) 334900 785 000 819 800
LIS 2/3 (4-6) 334900 865 000 905 000
LIS 2/3 (>6) 334900 925 000 965 000
Legespesialist 1 310206 950 000 993 000
Legespesialist 310205 950 000 993 000
Overlege 301000 0-4 ar: 1040 000 1 089 000
5-9 ar: 1050 000 1 099 000
10 ar: 1071 500 1 121 600
15ar: 1092000 1152100
Dr.gradstillegg 45 000 45 000

*For LIS1 med mer enn 12 mnd sykehustjeneste pga foreldrepermisjon eller sykefraveaer for
maksdato, se EQS rutine 49130

Fglsomhet Intern (gul)




Tabell 8:

Akademikerne — NPF

Arb.taker- Kompetansekrav for stillinger | Ny minstelenn i 100% | Ny minstelonn i 100%
organisasjon: | som inngdr i stillingsgruppene: | stilling pr. ar f.o.m stilling pr. ar f.o.m
01.01.2025: 01.01.2026:

NPF Psykolog m/lisens 768 000
Psykolog 733 000 768 000
Psykolog med 34r eller 781 000 816 000
veiledning
Spesialpsykolog 803 700 838 700
Psykologspesialist 0 &r 1 031 000 1 073 000
Psykologspesialist 5 ar 1090 500 1 134 500
Psykologspesialist 10 ar 1 144 000 1 190 000
Psykologspesialist 15 ar 1 183 000 1 248 800

09.11.2026

Fglsomhet Intern (gul)




