
 
 

  

 

 

Følsomhet Intern (gul) 

Mandat for Arbeidsutvalget innen habilitering og 

rehabilitering i Helse Stavanger foretaksområde 

 

Forankring   

Arbeidsutvalget (AU) er forankret i Helsefellesskapet i Sør-Rogaland og gjennom 

delavtale 2, mellom kommunene og Helse Stavanger. AU med kontaktnettverk 

skal være en synlig og integrert del av samhandlingsstrukturen mellom Helse 

Stavanger og kommunene. 

Arbeidsutvalg  

Arbeidsutvalget består av ledere ved relevante enheter i Helse Stavanger, 

brukerrepresentant oppnevnt av Brukerutvalget i Helse Stavanger, KE 

representant for hver av de fem kommuneregionene i Helse Stavanger og leder 

av fysio- og ergoterapitjenesten i Stavanger kommune. Rådgiver i KE i Helse 

Stavanger koordinerer Arbeidsutvalget. 

Arbeidsutvalget møtes 4 ganger i året og har særlig ansvar for utarbeiding av 

program for, og gjennomføring av, Møteplassen arrangementet. AU møtene vil 

fungere som erstatning for tidligere fagråd tilknyttet samarbeidsavtale 2b og 2c, 

og være en naturlig del ved revisjoner av nevnte samarbeidsavtaler. I tillegg 

brukes møtene til blant annet informasjons- og erfaringsutveksling knyttet til 

koordinerende enhets oppgaver på tvers av nivåene, og andre aktuelle tema 

innen habilitering og rehabiliteringsområdene. Arbeidsutvalget skal være en 

synlig del av samhandlingsstrukturen mellom kommuner, 

spesialisthelsetjenesten, brukerorganisasjoner og andre relevante 

samarbeidspartnere med mål om å styrke sammenhengende tjenestetilbud til 

pasientene.  

Møteplassen arrangeres 1-2 ganger i året med ulike tema som er aktuelle for 

målgruppen. Møteplassen skal legge til rette for samhandling mellom KE og 

aktuelle samarbeidspartnere, og være en arena for å styrke utvikling av, 

samarbeid om, og synliggjøring av tjenestetilbudet innen habilitering og 

rehabilitering 

 

 Målgruppe for Møteplassen arrangementet  

• Fagpersoner med oppgaver knyttet til funksjon som Koordinerende enhet 

(KE) i kommunene, koordinatorer og aktuelle ledere innen helse og 

omsorgstjenesten, samt andre aktuelle samarbeidsparter i kommunene 

• KE med samarbeidspartnere/ledere fra aktuelle fagområde/enheter og 

koordinatorer i Helse Stavanger.   
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• Aktuelle samarbeidspartnere innen andre fagfelt, for eksempel oppvekst, 

utdanning, NAV. 

• Representanter fra brukerorganisasjoner, Brukerutvalget i Helse Stavanger, 

utdanningsinstitusjoner og KS  

• Representanter fra samarbeidspartnere i private rehabiliteringsinstitusjoner i 

Helse Stavanger foretaksområde   
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