HELSE STAVANGER
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Motereferat
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Mgtedato:

Lena Ailin Heimvik
29.10.2025

Klokkeslett: 1200 -1500

Mgtenr:
Mgtested:
Arkivref:

5
St. Svithun Hotel
2024/7981 - 121342/2025

29.10.2025 Mgtereferat FSU

Saksnr | Emne

35/25 Godkjenning av agenda
Godkjent

36/25 Godkjenning av referat fra 27.08.2025
Godkjent

37/25 Oppfelgningssaker for FSU

Informasjon fra Partnerskapsmgte 30.09.
Vedlegg
Leder FSU informerte fra Partnerskapsmgtet den 30.09. Se vedlagte presentasjon.

1. Endring i organisering i Helsefellesskapet
e Sammensetning av FSU (iverksettes fra neste mgte):
Utnevnelse var tidligere for 2 ar om gangen, dette er na endret til 4 ar og
folger Kommunevalget.
o Fylkeslegen har fatt mgte/observatgrrett.
e Leder av brukerutvalget blir fast medlem i bade SSU og FSU

2. Handlingsplan som del av ny strategi for Helsefellesskapet.
FSU har mottatt utkast til handlingsplan, og skal videreutvikle og operasjonalisere
denne.
Diskusjon i mgtet om hvordan FSU skal jobbe videre med dette.
Innspill:
- Arbeidet som skal forega i tjenestemodellgruppene er lite synlig. @nsker at
FSU far dette mer tydelig frem i Handlingsplanen.
- Fa frem konkrete prosjekt som fremmer faglig samhandling.
- Atenke generisk i satsingsomradene vil lette samarbeidet.
- Samhandlingslege og fastleger, representantene komme med innspill
- Sette prioriteringsrekkefglge
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- Se pa som mulighet til & operasjonalisere / fremme samhandlingen.
- Viktig & ikke glemme mandatet. Koble handlingsplanen mot
tjenestemodellgruppene, gi fgringer.

Vedtak: AU for FSU far i oppgaver a ga gjennom utkast til handlingsplan, utarbeider
saksfremlegg til FSU med forslag til tiltak knyttet til handlingsplan og
prioriteringsrekkefglge.

3. Gjennomgang av mandat for tjenestemodellgruppene

Mandatene til tjenestemodellgruppene er sveert ulike, og fgrer til at det er vanskelig
a fglge opp. Mal om forenklede og mer like/generiske mandat.

Delavtale 11 er vedtatt splittet i “Helseberedskap og akuttmedisin” og ma faglges

opp.

Vedtak: FSU gir AU FSU i oppdrag a ga gjennom og fremme forslag til endring.
Delavtale 11 tas opp i Forhandlingsutvalget

38/25 TORN samhandling - informasjon og deltakere til referansegruppe

1220 - v/ Marte Moen og Trude Lgnning

1300 Se vedlegg.
Marte Moen og Trude Lgnning. presenterte modellen TARN-samhandling.
Saksfremlegget ble sendt ut sammen med innkallingen. Det vises til vedlegg for
naermere beskrivelse av prosjektet.
T@ARN samhandling som KS er gitti oppdrag fra Helse- og omsorgsdepartementet.
Fire pilotprosjekter er inkludert, og tjenestemodellgruppen psykisk helse og rus sin
pilot samhandlingsteam er en av disse. Helsefellesskapet er prosjekteier.
Trude Lgnning presenterte hvordan prosjektet “Samhandlingsmodell” i regi
tjenestemodellgruppen psykisk helse og rus skal bruke TGARN-Samhandling i
evalueringsfasen. Dette er i trad med tjenestemodellgruppens mandat og tildelte
tilskuddsmidler fra FSU. Det er sikret finansiering ut mars 2027 for a jobbe videre
med evaluering og utvikling av nye modeller innen psykisk helse og rus.
Det ble understreket at det er viktig a sikre representasjon fra alle 15 kommunene,
og at ogsa brukerrepresentanter skal involveres. En ble enige i mgtet om at SUS
melder inn verneombud.
Det er opp til hver kommune eller avdeling a beslutte deltakelse.
Vedtak:
FSU anbefaler at ogsa fastleger blir med i prosjektet. Frist for innmelding av
representanter sendes til FSU innen den 01.12.2025. FSU formidler disse videre til
T@RN prosjektledelse ved Trude Lgnning

39/25 Samarbeid om gode overganger i helsefelleskapet:
Saksfremlegg
Bakgrunn for saken: Partnerskapsmgtet vedtok den 30.september en strategi for
Helsefellesskapet i Sgr Rogaland. Helsefellesskapets visjon er samarbeid om gode

1300 - | overganger, og mal : Se saksvedlegg.

1330 Ulike problemstillinger om overganger dukker jevnlig opp i helsefellesskapet. Det
handler bl.a. om:

1330 - - Nar pasienter skrives ut

1400 - Ulike regler og rammer for kommuner og sykehus

- Ferieavvikling
- Hva menes med «utskrivningsklar»
- Fordeling av oppgaver mellom aktgrene.

¢ Prosjekt «<Sammen pa god vei » v/ Ragnhild Sagstad
Prosjektets mal er a:
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- Innhente informasjon om hva som er av betydning for a redusere liggetiden
for & bedre ressursutnyttelsen i tjenesten.

- Foresla én eller flere endringer og teste dem ut i praksis.

- Implementere endringene.

Anbefaling fra prosjektet til FSU:

- Fristene for respons burde revurderes (gjelder begge sider)

- Behov for raskere informasjonsutveksling.

- PLO utskrivningsrapport og epikrise sendes neste tjeneste fgr pasienten
forlater sykehuset.

e Akuttflyt SUS Ullandhaug
Presentasjon

@ystein Mjelva og Svein Reidar Kjosavik presenterte den nye Akuttflyten ved SUS
Ullandhaug, hvor bl.a. flere nye fag na skal tas imot i akuttmottak. Det jobbes med
ett felles telefonnummer inn til SUS for eksterne leger for konferanse/melding om
innleggelse av pasienter.
Informasjonen formidles ut bredt, bl.a. via Praksisnytt ,til legekontor,
kommunehelsetjeneste osv.

Vedtak :

FSU tar presentasjonene til orientering, og opplever begge som nyttig informasjon i
arbeid med handlingsplan.

FSU er opptatt av hvordan vi best kan ivareta innspill som kommer, og hvordan vi
kan bidra til 4 sette fart pa eksisterende prosesser og fa ngdvendige endringer
iverksatt.

Viktig at en endrer historiefortellingen fra hva som hindrer samhandling, til
hvordan vi finner de gode prosjektene og tester ut nye mater a jobbe pa som
kan forbedre samhandlingen.

41/25

Rekrutterings og samhandlingstilskudd:

1410 -
1430

Smarttelefonbasert teledermatologi integrert digital samhandling
(Teleambus)

Vedlegg + saksfremlegg

Prosjektet kommer med en oppjustert sgknad. Se vedlagte presentasjon.

Ulike forhold og utfordringer med prosjektet ble diskutert med fglgende beslutning:
Prosjektet innvilges, med anbefaling om en justering av prosjektplan/tidslinje som
virker sveaert ambisigs. FSU var skeptisk til vurdering av anskaffelsen , og ber om at
prosjektet gjennomgar denne delen pa nytt

Det er ogsa forutsetning om at ubenyttede midler i prosjektet gar tilbake til
Helsefellesskapet.

42/25
1430-
1445

Medlemmer til styringsgruppe for SEPREP tverrfaglig utdanning, ber om to
representanter til styringsgruppen
Saksfremlegg sendt ut med agenda.

Jon Vidar Strgmstad presenterte SEPREP.
Sgknadsfristen er satt til 14.11. Minst 1/3 av studentene skal veere fra
kommunehelsetjenesten.
Innspill fra FSU
- Ble godt mottatt i mestringsenheten i Sandnes.
- Detvil veere naturlig at kommunaldirektgr/-sjef i Sandnes og Stavanger
utnevner representantene. FSU ber om at forslag til vedtak endres til:
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Utnevning av kandidater til styringsgruppen bgr ligge til kommunalsjef/-
direkter i Stavanger/Sandnes. Sender innspillene til ordlyden til
styringsgruppen. SEPEP.

- Tjenestemodellgruppen kan gjerne samarbeide med styringsgruppen om
behov for innspill, drgftinger eller status i arbeidet etc. og er gjerne
bindeleddet inn mot helsefelleskap.

- Infomgte pa Teams fgrstkommende fredag.

Vedtak:
FSU tar saken til orientering og fglger opp i egne organisasjoner

43/25 Status revisjonsarbeid forhandlingsutvalget
1445- Se saksfremlegg
1455 FSU stgtter at det opprettes en ekspertgruppe for ytterligere behandling av
innspillene til delavtale 2a. Medlemmer:
e Kommunalsjef Geir Erik Ellefsen, Stavanger
e Samhandlingstilrettelegger psykisk helse og rus, Trude Lanning, Sandnes
e Radgiver Elisabeth Sortland Sande, Randaberg
e Charlotte @Qvstebg, SUS
e Sglve Braut, SUS
e Kine Knoph Douglas, SUS
e Mona Plener Sandved, SUS, kaller inn til fgrste mgte i gruppen.
FSU stgtter sammenslding av delavtale 3 og 5, og at det opprettes en tilsvarende
ekspertgruppe for ytterligere behandling av innspillene til delavtalenene.
Kommunene og SUS sender inn navn pa aktuelle medlemmer innen 1. desember.
Delavtale 11 er besluttet delt i Helseberedskap og akuttmedisin. Dette ma faglges
opp i forhandlingsutvalget.
1455- Eventuelt
1500 Ingen saker meldt
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